Etes-vous prét.e a relever un nouveau défi au sein d'un Groupe médical en pleine évolution ?

Le Groupe Vidymed, composé de 350 collaborateur.trices et médecins, jouant un réle
important dans l'offre sanitaire vaudoise, recherche activement pour le Groupe

1 responsable de laboratoire
Taux d’activité : 80%-100%

Votre travail sera réparti entre une activité de management et une participation aux
activités de technicien.ne en analyses biomédicales (pré analytique, analytique et prise
de sang) sur les deux sites des laboratoires de Vidy et d’Epalinges

Entrée : De suite ou a convenir
Vos missions :

e Encadrement d'une équipe de techniciens en analyses biomédicales

e Gestion du personnel, de la planification des horaires et de I'encadrement

e Suivi et controle de l'activité du laboratoire

o FEtre unleader pour son équipe

e Contribution active au développement de I'entreprise

e Réalisation et validation des analyses essentiellement dans les domaines de la chimie
clinique et de 'hématologie sous la responsabilité scientifique d'une supervision
FAMH et de la Direction médicale

Vos compétences demandées :

e Diplédme de Technicien.ne en analyses biomédicales ES

e Diplome fédéral d'expert.e en analyses biomédicales et gestion de laboratoire, un
atout

o S'adapter aux situations d'urgence et/ou aux fluctuations de charge de travail

e Personnalité dynamique, collégiale et communicative

o Ouverture aux innovations et changements

e Aptitudes pédagogiques et d'encadrement

Nous vous offrons :

e La possibilité d'intégrer un Groupe novateur avec une forte identité
e Une institution portée par 4 valeurs essentielles :

o Laqualité

o Lacollaboration

o Lerespect

o Laresponsabilité
e Des horaires agréables (Pas de garde de nuit, de week-end ou jours fériés)
e Une attention particuliére envers ses collaborateur.trices avec :

- Une 6eme semaine de vacances apres 2 ans d'ancienneté

- Une participation mensuelle pour votre assurance maladie de base Lamal
(CHF 150.— brute pour une activité a 100%)

- Un salaire équitable selon le baréme du Groupe

Les personnes intéressées peuvent adresser leur dossier de candidature (curriculum vitae,
lettre de motivation, dipldme et certificat de travail des précédents employeurs) par e-mail a
I'adresse suivante : patrick.marquis@vidymed.ch
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